VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO COMUNALE

A pr

COMUNE DI DRENA Numero Data
Provincia di Trento 7 14/03/2023

Originale

OGGETTO: MOZIONE DI DATA 30/01/2023, PROT. N.519 PRESENTATA DAL GRUPPO
CONSILIARE INSIEME PER DRENA AVENTE AD OGGETTO: PROMOZIONE
DELL'IMPEGNO ALL'USO DI UN LINGUAGGIO RISPETTOSO DELLE
DIFFERENZE DI GENERE

L’anno 2023, addi 14 del mese di Marzo alle ore 18.10, a seguito di regolari avvisi, recapitati a
termini di legge, si & convocato il Consiglic Comunale, nella sala delle riunioni.

Nominativi: Presenza
Chiarani Giovanna : SI
Bombardelli Sara SI
Bombardelli Simone AG
Bortolotti Sergio SI
B Bortolotti Matteo SI
{ . Bortolotti Roberto SI
Giovannelli Lorenzo SI
Michelotti Gualtiero SI
Michelotti Walter SI
Miori Sebastiano SI
Morandi Cristina SI
Pedrotti Gabriella ST

e pertanto complessivamente presenti n. 11, assenti n. 0, assenti giustificati n. 1, componenti del
Consiglio.

Assume la presidenza la Sindaca Chiarani Giovanna.

i, Partecipa il Segretario comunale dott.ssa CINZIA MATTEVIL.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, la Presidente dichiara aperta la seduta per la

trattazione dell’oggetto suindicato.

Scrutatori: sig. Bortolotti Roberto e sig. Michelotti Walter.



Oggetto: MOZIONE DI DATA 30/01/2023, PROT. N.519 PRESENTATA DAL GRUPPO
CONSILIARE INSIEME PER DRENA AVENTE AD OGGETTO: PROMOZIONE
DELL'IMPEGNO ALLUSO DI UN LINGUAGGIO RISPETTOSO DELLE
DIFFERENZE DI GENERE

11 Consiglio Comunale

Vista la mozione prot. n. 519 di data 30 gennaio 2023, presentata dal gruppo consiliare
Insieme per Drena avente ad oggetto. “Promozione dell’impegno all’uso di un linguaggio rispettoso
delle differenze di genere”

Dopo ampio e articolato dibattito per il quale si rimanda al verbale della seduta la mozione,
cosi come presentata, viene messa in votazione.

Dato atto che le proposte di mozioni non necessitano dei pareri in ordine alla regolarita
tecnico — amministrativa e contabile ai sensi dell’art. 185 del Codice degli enti locali della Regione
. autonoma Trentino Alto Adige approvato con legge regionale 3 maggio 2018 n. 2.

Visto lo Statuto Comunale approvato dal Consiglio comunale con deliberazione n. 6 di data
03.04.2007.

Vista la Legge regionale 3.05.2018, n. 2 “Codice degli enti locali della Regione autonoma
Trentino-Alto Adige”.

Visto il D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.
Accertata la propria competenza ai sensi di Legge.

Con voti favorevoli n. 8 (la maggioranza), contrari n. 0 e n. 3 astenuti (Consiglieri Bortolotti
Matteo, Bortolotti Roberto ¢ Miori Sebastiano) su n. 11 consiglieri presenti e votanti, espressi nei
modi di legge con I’assistenza dei due scrutatori,

DELIBERA

1. Di approvare la mozione prot. n. 519 di data 30 gennaio 2023, presentata dal gruppo consiliare
Insieme per Drena, avente ad oggetto: “Promozione dell’impegno all’'uso di un linguaggio
rispettoso delle differenze di genere”, allegata al presente provvedimento a formarne parte
integrante e sostanziale;

1. di dare atto che la presente deliberazione, ai sensi dell'art.183, comma 3 del Codice degli enti
locali della Regione autonoma Trentino Alto Adige approvato con legge regionale 03.05.2018
n. 2, diverra esecutiva a pubblicazione avvenuta;

2. di dare evidenza che, in attuazione all’art. 4, comma 4, della L.P. 30 novembre 1992 n. 23,
contro il presente provvedimento ¢ ammesso esperire;

a) opposizione da parte di ogni cittadino entro il periodo di pubblicazione da presentare alla
Giunta comunale ai sensi dell’art. 183 comma 5 Codice degli enti locali della Regione
autonoma Trentino Alto Adige approvato con legge regionale 03.05.2018 n. 2;

a) ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento da parte di chi vi abbia interesse entro 60 giorni
ai sensi degli artt. 5 e 29 del D.Lgs. 2 luglio 2010 n. 104;

b) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla data di conoscenza
dello stesso, in alternativa alla possibilitd indicata alla lettera b), ai sensi dell’art. 8 del
D.P.R. 24 novembre 1971 n. 1199.

¢) ricorso in materia di appalti al T.R.G.A. di Trento entro 30 giorni, ai sensi degli articoli 119
e 120 del D.Lgs. 2 luglio 2010 n. 104, da parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale;
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MOZIONE

oggetto: promozione dell’impegno all’uso di un linguaggio rispettoso delle differenze di genere

_ VISTO CHE

- ladirettiva interministeriale avente oggetto «misure per attuare paritd e pari opportunita tra
uomini e donne nelle amministrazioni pubbliche» emanata il 23 maggio 2007, pubblicata in
data 27 huglio 2007 nella G.U. Serie Generale n° 173, con la sua linea di azione VI, indicava
- tra le altre cose - che “la cultura organizzativa delle amministrazioni deve essere orientata
alla valorizzazione del contributo di donne e uomini. [...]”; tale & stata il precursore per le
Amministrazioni pubbliche del “...] ruolo propositivo e propulsivo ai fini della promozione
ed attuazione concrela del principio delle pari opportunita e della valorizzazione delle
differenze nelle politiche del persomale, attraverso la rimozione di forme esplicite ed
implicite di discriminazione, I’individuazione e la valorizzazione delle competenze delle
lavoratrici e dei lavoratori.”; direttiva interministeriale che recentemente ¢ stata sostituita
dalla direttiva n. 2/2019 del 26 giugno 2019 (vedasi il comunicato nella G.U. Serie Generale
n° 184 del 7 agosto 2019) del Ministro per la pubblica amministrazione ¢ del Sottosegretario
di Stato alla Presidenza del Consiglio dei Ministri con delega in materia di pari opportunita,
recante «misure per promuovere le pari opportunitd e rafforzare il ruolo dei Comitati unici
di garanzia nelle amministrazioni pubbliche»;

- il Comune di Drena “Promuove azioni per favorire pari opportunita tra donne e uomini”,
cosi come previsto dall’art. 2, quinto comma, del suo Statuto; stante inoltre che la Giunta
comunale del Comune di Trento, in data 1° febbraio 2021, ha approvato, con il verbale di
deliberazione n° 15, le “Linee guida per I’utilizzo del genere nel linguaggio amministrativo”

TENUTO CONTO CHE

- il D.gs. 11 aprile 2006, n. 198, in materia di “Codice delle pari opportunitd tra uomo e
donna, a norma dell’articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246” ¢ sue successive
modifiche ed integrazioni, da ultimo quelle introdotte dalla Legge 5 novembre 2021, n. 162,
in materia di “Modifiche al codice di cui al decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, e altre
disposizioni in materia di pari opportunitd tra uomo e donna in ambito lavorativo” al quarto
comma dell’art. 1 prevede che “L’obiettivo della parita di trattamento e di opportunita tra
donne e uomini deve essere tenuto presente nella formulazione e attuazione, a tutti i livelli e
ad opera di tutti gli attori, di leggi, regolamenti, atti amministrativi, politiche e attivita.”,

- in data 6 ottobre 2022 sono inoltre state sottoscritte “Le linee guida sulla parita di genere
nell’organizzazione e gestione del rapporio di lavoro con le pubbliche amministrazioni” in
ottemperanza a quanto previsto dall’unico comma cui € composto 'art. 5 del Decreto-Legge
30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla Legge 29 giugno 2022, n. 79;

CONSIDERATO CHE
- illinguaggio pud assumere, anche nell’ambito amministrativo, un ruolo importante, se non
altro come strumento di contrasto in riferimento ai costumi ed agli stereotipi che ostano ad
una equilibrata rappresentazione dei ruoli che donne ed vomini ricoprono nella societa;

%4
IL CONSIGLIO COMUNALE IMPEGNA SINDACO E GIUNTA A
- promuovere nei vari ambiti dell’attivitd amministrativa del Comune di Drena I’impegno ad \]?
usare un linguaggio il pit possibile rispettoso delle differenze di genere, rappresentativo per
le diverse componenti che concorrono alla formazione e allo sviluppo della comunita locale.
Proposta di mozione sottoscritta dai Consiglieri comunali: 2
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Approvato e sottoscritto

La Sindaca
Chiarani Giovanna

Il Segretgrio comunale
CIN. MATTEVI
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ATTESTAZIONE PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITA’

La presente deliberazione & in pubblicazione all’Albo comunale dal 16/03/2023 al 26/03/2023, ai sensi
dell’art. 183 del Codice degli enti locali Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvaio con legge

regionale 03.05.2018, n. 2.
Drena, li 16/03/2023
Il Segretayio, comunale
CINZIA MATTEVI




